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A KIMBI OVODA NEVELOTESTULETE

az Eurdpai Parlament és a Tanacs természetes személyeknek a személyes adatok kezelése
tekintetében térténé védelmérdl €s az ilyen adatok szabad dramlasardl, valamint a 95/46/EK
rendelet hatalyon kiviil helyezésérdl szolo — és 2018. majus 25. napjatol alkalmazando — (EU)
2016/679. rendeletének (a tovabbiakban: GDPR),

az informaci6s onrendelkezési jogrol €s az informacidszabadsagrol szold 2011. évi CXIL
torvénynek (a tovabbiakban: Infotérvény), valamint

a nemzeti koznevelésrél sz6lo 2011. évi CXC. torvénynek (a tovabbiakban: Nktv.) vald
megfelelés érdekében, tovabba

a KIMBI Ovodéval kapcsolatba keriild természetes személyek adatainak fokozott védelme,
illetve ezen adatok jogszerl, tisztességes és atlathatd kezelése, valamint felhasznalasa
moddjanak meghatarozasa céljabol

AZ ALABBI SZABALYZATOT ALKOTJA:

A Szabalyzat célja és hatalya

1. Jelen Szabélyzat célja, hogy a KIMBI Ovoda (székhely: 1121 Budapest, Tallya utca
22.; OM azonosito: 034501) mint adatkezelé (a tovabbiakban: Ovoda) altal
kezelésében lévé szemeélyes adatokbol vezetett nyilvantartdsok jogszerli rendjét
meghatérozza; biztositsa, hogy az Ovodaval a 6. pont szerint kapcsolatba keriild
természetes személyek személyes adatait a mindenkor hatalyos jogszabalyi feltételek
mentén kezelje, tarolja, tovdbbd e természetes személyek személyes adataik
védelméhez vald jogai ne sériiljenek.

2. Jelen Szabalyzat alkalmazand minden olyan esetben, amikor az Ovoda természetes
személyek személyes adatait részben vagy egészben automatizalt modon kezeli,
valamint olyan esetekben is, amikor a személyes adatok nem automatizalt
adatkezelése valamely nyilvantartasi rendszer részét képezi, vagy ilyen nyilvantartasi
rendszer részévé kivanjak azt tenni.

3. Személyes adatnak mindsiil az azonositott vagy azonosithaté természetes személyre
vonatkozd barmely informacio. Azonosithatod az a természetes személy, aki kozvetlen
vagy kozvetett modon, killéndsen valamely azonositd, példaul név, szam,
helymeghatarozé adat, online azonosité vagy a természetes személy testi, fiziologiai,
genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturalis vagy szocidlis azonossagéara vonatkozo egy
vagy tobb tényez0 alapjan azonosithato.

4. Adatkezelésnek mindsiil a személyes adatokon vagy adatallomanyokon automatizalt
vagy nem automatizalt médon végzett barmely miivelet vagy miiveletek Osszessége,
igy a gylijtés, rogzités, rendszerezés, tagolds, tarolas, atalakitds vagy megvéltoztatas,
lekérdezés, betekintés, felhasznalas, kozlés, tovabbitas, terjesztés vagy egyéb mddon
torténé hozzaférhetévé tétel, dsszehangolas vagy Osszekapcsolas, korlatozas, torlés,
illetve megsemmisités.

5. Erintettnek mindsiil a barmely informacié alapjan azonositott vagy azonosithato
természetes szemely.
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6. Az Ovoda, mint az GDPR 4. cikk 7. pontja, illetve az Infotdrvény 3. § 9. pontja
szerinti adatkezel6 a jelen Szabalyzat hatalya alatt jogosult a II. fejezetben
meghatarozott személyes adatok kezelésére, személyes adatok kezelésének céljat
meghatarozni, az adatkezelésre (beleértve a felhasznalt eszkozt) vonatkozo dontéseket
meghozni €s azokat végrehajtani.

7. Jelen Szabalyzat kiterjed az alabbi személyeknek az Ovoda altal kezelt személyes
adatara

a. az Ovodéval munkaviszonyban vagy foglalkoztatdsra iranyuld egyéb
jogviszonyban allé természetes személyek,

b. az Ovodaval 6vodai jogviszonyban allé természetes személyek, illetve —
kiskoru személy esetén — torvényes képviseldik,

c. az Ovodaval 6vodai jogviszonyban nem 4ll6, de az Ovodéaval egyéb médon
kapcsolatot 1étesitd természetes személyekre (pl. az intézmény irant
érdeklodok és sziileik), illetve — kiskord személy esetén — torvényes
képviseldik,

d. azon termeészetes személyek, akik az a), illetve b) alpontokban
meghatérozott jogviszonyt kivannak az Ovodéaval alapitani, illetve —
kiskort személy esetén — torvényes képviseldik,

e. az Ovodai regisztracioban részt vevo, az 6vodai regisztracié soran adatokat
szolgaltatd természetes személyek, illetve — kiskori személy esetén —
torvényes képviseldik,

f. minden olyan személy, aki az Ovoda hasznilataban all6 domain alatt
tizemeltetett honlapot (www.kimbiovi.hu) latogatja, ott Onkéntesen
személyes adatot ad 4t az Ovoda részére, vagy akinek a nyilt halézaton
keresztilil csatlakozast biztositd eszk6zén a honlap adattarolast végez,
illetve az ott tarolt adatokhoz valé hozzaférést kér,

g. egyéb olyan természetes személy, akinek személyes adata vonatkozdsdban
az Ovoda a jelen Szabalyzat 2. pontja szerinti adatkezelést végzi.

Az Ovoda altal kezelt és 6rzott adatok kére

Ovodai regisztraciohoz kapcsolodé adatkezelés

8. Az Ovoda felvételi eljarasara jelentkezni kivano személyek jogosultak részt venni az
onkéntes un. évodai regisztracids eljarasban. Az 6vodai regisztracié soran az érintett
onkéntes alapon megadja egyes személyes adatait, amelyeket az Ovoda jogosult a
kovetkezé célbdl felhaszndlni: az Ovoda 4ltal meghirdetett 6vodai ellatasra torténd
felvételi eljarasban torténd részvételre vonatkozd igények felmérése és a késdbbi
felvételi eljarasban vald felhasznalas. Az 6vodai regisztracidban vald részvétel nem
jelenti a felvételi eljarasban val6 részvételt. Az dvodai regisztracié soran a kovetkezo
adatok {irlapon valo kitoltése utjan torténdé megadasat kéri az Ovoda:

a. felvételi eljarasban részt venni kivané gyermek neve,
b. felvételi eljarasban részt venni kivand gyermek sziiletési helye és ideje,
c. felvételi eljarasban részt venni kivano gyermek lakcime, tartozkodasi helye,
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d. felvételi eljarasban részt vevé gyermek torvényes
képviseldjének/képviseldinek neve

e. felvételi eljarasban részt vevd gyermek torvényes
képviseldjének/képviseldinek lakcime, tartozkodasi helye,

f. felvételi eljarasban részt venni kivané gyermek tdrvényes
képviseldjének/képviseldinek elérhetdségei (telefonszdm, e-mail cim).

9. Az évodai regisztracié soran az Ovodai regisztracids nyomtatvanyon a megadott
adatok felvételi eljarasban torténd esetleges felhasznaldsahoz, mint konkrét celbol
torténé adatkezeléshez az érintett gyermek torvényes képviseldje Onkéntesen,
kifejezetten hozz4ajérul.

Felvételi jelentkezéshez kapcsolédo adatkezelés

10. Amennyiben az Ovoda 6vodai ellatasara felvételi eljarast hirdet, a felvételi eljarasban
valo részvétel feltétele, hogy a felvételét kér6 személy egyes személyes adatait az
Ovoda szdmara megadja. A felvételi eljarasban résztvevé személy — sziikség esetén
torvényes képviselojének utjan — a személyes adatokat, az adatok konkrét célbdl
torténé adatkezeléshez vald hozzéjarulasra vonatkozo nyilatkozatanak megtételével
adja meg azt az Ovoda szamara. Az adatkezeléshez valé hozzajarulds nkéntes, az igy
megismert személyes adatokat az Ovoda kizarolag a felvételi eljarassal kapcsolatos
adminisztrativ és statisztikai céla ligyintézés soran jogosult felhasznalni. A felvételi
eljarasban valo részvételhez feltétlenill szilkséges személyes adatok a kovetkezdk:

felvételi eljarasban részt vevé gyermek neve,

felvételi eljarasban részt vevo gyermek sziiletési helye €s ideje,

felvételi eljarasban részt vevo gyermek lakcime, tartézkodasi helye,

felvételi eljarasban részt vevod gyermek tarsadalombiztositasi azonositd

jele

e felvételi eljarasban részt vevé gyermek torvényes
képviseldjének/képviseldinek neve

3 felvételi eljarasban részt vevo gyermek térvényes
képviseldjének/képviseldinek lakcime, tartozkodasi helye,

g. felvételi eljarasban részt vevo gyermek térvényes
képviseldjének/képviseldinek elérhetdségei (telefonszam, e-mail cim),

h, felvételi eljarasban részt venni kivané gyermek sajatos nevelési igény
ténye,

1. felvételi eljarasban részt venni kivano gyermek ételallergiajanak ténye.

11. Amennyiben a felvételi eljarasban részt vevé személy korabban allt mar 6vodai
jogviszonyban mas koznevelési intézménnyel, akkor a felvételi eljarasban vald
részvételéhez koteles megadni a kovetkezd adatokat is:

a. koznevelési intézmény neve,
b. koznevelési intézmény székhelye OM azonositdja,
c. koznevelési intézménybdl vald kijelentkezés idépontja.

e o
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Felvételt nyert gyermekkel kapcsolatos adatkezelés

12. A gyermek személyes adatai a koznevelésr6l szO0lo torvényben meghatarozott
nyilvantartasok vezetése céljabol, pedagdgiai célbol, gyermek- és ifjusagvédelmi
célbol, egészségligyi célbol, tarsadalombiztositasi, szocialis juttatds céljabol, a célnak
megfelelé mértékben, célhoz kototten kezelhetSk.

Az Ovodaval évodai jogviszonyban 4ll6 természetes személyek egyes személyes
adatait az Ovoda jogosult kezelni. Az Ovoda az Nktv. 41-44. § értelmében kezeli a
kovetkezs, az Ovodaval 6vodai jogviszonyban 1évé természetes személyek adatait:

13,

5ot @ o e o
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gyermek neve,

sziiletési helye €s ideje,

anyja neve,

lakéhelyének cime,

tartozkodasi helyének cime, telefonszama, nem magyar allampolgarsag
esetén Magyarorszag teriletén valo tartézkodas jogeime és a tartozkodasra
jogositd okirat megnevezése, szama,

neme,

a sziild, gondviseld neve lakohelye, tartézkodasi helye, telefonszama,
gyermek ovodai fejlédésével kapcsolatos adatok,

oktatasi azonositd szam,

tarsadalombiztositasi azonositd jel,

sajatos nevelési igényre vonatkozo adatok,

egészségi allapotra vonatkozé adatok,

. beilleszkedési, tanuldsi, magatartasi nehézségekkel kiizd0 gyermek

allapotéara vonatkozo adatok,

a gyermekbalesetre vonatkozé adatok,

tankotelezettség ténye,

évfolyam, 6vodai csoport,

jogviszony kezdetének, megsziinésének ideje és jogcime,

jogviszonyban részes nevelési-oktatasi intézmény neve, cime, OM
azonositoja,

jogviszonyt megalapozd kdznevelési alapfeladat,

nevelés, oktatas helye,

a fentieken til jogszabalyban biztositott kedvezményekre vald jogosultsag
elbirdldsdhoz ¢és igazolasdhoz sziikséges azon adatok, amelyekbdl
megallapithatd a jogosult személyre és kedvezményre vald jogosultsaga.

Alkalmazottakkal kapcsolatos adatkezelés

14. Az Ovodaval munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyul6 egyeb jogviszonyban
&ll6 személyek egyes személyes adatait az Ovoda jogosult kezelni. Az Ovoda az Nktv.
41-44. § értelmében kezeli a kovetkezd, az Ovodaval munkaviszonyban vagy
foglalkoztatasra irdnyuld egyéb jogviszonyban 1évé természetes személyek adatait:

a.
b.
c.

név, sziiletési név,
anyja neve,
nem,



KiMmBI OVODA

1121 BUDAPEST, TALLYA UTCA 22. %
TEL/FAX: (1) 375-2521

E-MAIL: kimbiovi22@gmail.com [z o15]67 004!

OM 034501

= S

Rl iy

=R

= rRB e BB

s 2 F 7

X.

allampolgarsag,

sziiletési hely és 1dd,

oktatasi azonosité szam,

pedagogusigazolvany szama,

végzettségre és szakképzettségre vonatkozo adatok, ennek keretében:

(i) felsGoktatasi intézmény neve, diploma szdma, végzettség és
szakképzettség megnevezése, tovabba megszerzésének ideje,
szakvizsga, illetve doktori fokozat megszerzésének ideje,

munkakdr megnevezése (6raadd altal tartott foglalkozas),

munkaltatora vonatkozo adatok, ennek keretében:

(i) munkaltatd megnevezése, cime, OM azonositoja,

munkavégzés helye,

munkaviszony, illetve foglalkoztatasra iranyulo egyéb jogviszony

kezdetének ideje, idétartama, megsziinésének jogcime és ideje,

. vezetdi beosztas,

besorolas,

munkaido mértéke,

tartos tavollét idétartama,

lakcim,

elektronikus levelezési cim,

elémenetellel, pedagogiai-szakmai ellendrzéssel, pedagdgus
tovabbképzéssel kapcsolatos kotelezettségek teljesitésére vonatkozo
adatok,

szakmai gyakorlat ideje,

akadémiai tagsag,

munkaidd-kedvezmény ténye,

. mindsitd vizsga kinevezési (munka)szerzédésben rogzitett hatarideje,

jelentkezési id6pontja, a mindsit6 vizsga és a mindsitési eljaras idépontja és
eredménye,
a pedagogiai-szakmai ellendrzés idopontja, megallapitasai.

15. Az Ovoda a 14. pontban meghatarozott adatokon kivil jogosult kezelni a
munkavallalok, valamint az Ovodaval foglalkoztatasra iranyuld egyéb jogviszonyban
allo személyek foglalkoztatassal, illetve alkalmassaggal kapcsolatos kovetkezd adatait

182

a.

PR Mke e

~

pénzforgalmi jelz6szam ¢és pénzforgalmi jelzdszamot vezetd pénzigyi
intézmeny,

csaladi allapot, gyermekek, illetve eltartottak szama, eltartas kezdete,
tarsadalombiztositasi azonositd szam,

adoszam,

telefonszam, illetve egyéb kozvetlen elérhetdség,

idegen-nyelv ismeret,

hatosagi erkolcsi bizonyitvany szdma és kiallitdsanak ideje,

fegyelmi, etikai biintetésre, kartéritési kitelezésre vonatkozo adatok,
rendes szabadsag kiadasara vonatkozo adatok,

munkabér, tovabba a munkaltatd altal adott munkabéren kiviili juttatasok
¢és azok jogcimei,

munkaltatoval szemben fennallé tartozésok és azok jogeimei.



KiMBI OVODA

. 0 )
1121 BUDAPEST, TALLYA UTCA 22. %@.‘
TEL/FAX: (1) 375-2521
E-MAIL: kimbiovi22@gmail.com 61067004}
OM 034501

16.

Jogszabalyi felhatalmazas nélkill kezeli az Ovoda a pedagogusok és mis
munkavallalok, munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban allok fényképét az
Ovoda honlapjan valé felhasznalds érdekében. Amennyiben az Ovoda valamely
munkavallaloja ehhez adott hozzdjarulasat szeretné visszavonni, azt irasban jelezheti
az Ovoda vezetGje szamara.

Honlap-latogatashoz kapesolodé adatkezelés

17

18.

19.

Az Ovoda a www.kimbiovi.hu honlap latogatdsanak tényénél fogva — a honlapot
latogaté személyek (a jelen alfejezetben a tovabbiakban: Felhasznalo)
végberendezésében adattarolast (Un. cookie), illetve az ott tdrolt adatokhoz vald
hozzaférést kérhet a felhaszndld tovabbi latogatdsainak megkdOnnyitése céljabol. A
cookie-k hasznalatdhoz a Felhasznalonak minden esetben hozzajarulasat meg kell
adnia, a honlapon megjelené ,,Ez a weboldal cookie-kat hasznal.” tajékoztato mellett,
e hozzajaruldas megadasdra megadott ,Megértettem, elfogadom” ikon
engedélyezésével; hozzajarulas megadasanak hianyaban eléfordulhat, hogy a honlap
vagy annak egyes oldalai nem miikodnek megfelelden, illetve a felhaszndlo egyes
adatokhoz val6 hozzaférését a rendszer megtagadhatja.
A honlap hasznélata soran bizonyos felhasznal6i adatok automatikusan az Ovoda
adatkezelésébe kerlilnek. Ezek a kovetkezdk:

a. Felhasznal6 honlappal valé nyilt halézaton keresztiilé csatlakozast biztositd

eszkdzének egyes adatai;

b. Felhasznal6 altal hasznalt IP cim.
E felhasznaléi adatok kezelésének kizarélagos célja, hogy az Ovoda
honlaplatogatottsagi adatokhoz jusson, illetve a honlapon felmeriil6 esetleges hibdkat,
tovabba tamadasi kisérleteket megfelelden €szlelni €s naplozni tudja.

Az 6vodai eseményeken késziilt fényképek kezelése

20.

21.

e

Az Ovodaban szervezett eseményekr6l sz616 tajékoztatds érdekében az intézmény a
honlapjan fényképeket, videdfelvételeket tesz kdzzé, amelyeken a gyermekek vagy a
gyermekek csoportjai szerepelhetnek. Minden egyes fénykép elkészitésekor és
publikalasakor vizsgalni kell a célhoz kotottséget, a szliléi hozzijarulas meglétét
mindig eseti jelleggel, minden egyes esetben kiilon kell megvizsgalni. Az Ovoda
nyilatkoztatja a térvényes képvisel6t, hogy az intézmény munkatervében szerepld
programok (pl. farsang, karacsony, gyermeknap stb.) tekintetében kéri a
felhatalmazast fényképek, videdfelvételek készitéséhez. A nem nevesitett programok
esetében minden egyes esetben kiilon hozzéjarulasra van szikség.

Amennyiben a gyermek torvényes képvisel6je ugy nyilatkozik, hogy gyermeke nem
szerepelhet az ovoda altal készitett fényképeken, videofelvételeken, az ehhez adott
hozzéajarulasat tehat visszavonni kivanja, azt a torvényes képviseld aldirasaval ellatott
nyilatkozatban kell jeleznie az Ovoda vezetSje szaméra.

Az ovodai eseményeken késziilt fényképek, videofelvételek kezelésére vonatkozod
tajékoztatd az dvodai jogviszonyban 4allo természetes személyek személyes adatainak
kezelésére vonatkozo tajékoztatd részekeént érhetd el.
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Adatkezelés és tarolas rendje

23.

24.

25,

Az Ovoda személyes adatokon végzett adatkezelése soran minden esetben megfelel a

jogszerlség, tisztességes eljards, atlathatosag, valamint az integritds elveinek és az
adatok bizalmas jellegének. Az Ovoda részérél a személyes adatok kezelése kizarolag
akkor és annyiban jogszer(, amennyiben legalabb az alabbiak egyike teljesiil:

a. azt torvény vagy — torvény felhatalmazésa alapjan, az abban meghatarozott
kdrben, kiilonleges adatnak vagy bilinligyi személyes adatnak nem mindsiilé adat
esetén — helyi onkorményzat rendelete kozérdeken alapuld célbol elrendeli,

b. az a) pontban meghatdrozottak hianyaban az az Ovoda torvényben meghatérozott
feladatainak ellatasahoz feltétleniil sziikséges és az érintett a személyes adatok
kezeléséhez kifejezetten hozzéjarult,

c. az a) pontban meghatirozottak hidnydban az az érintett vagy mas személy
létfontossagu érdekeinek védelméhez, valamint a személyek életét, testi épségét
vagy javait fenyegetd kozvetlen veszély elharitasahoz vagy megel6zéséhez
szlikséges €s azzal aranyos, vagy

d. az a) pontban meghatarozottak hianyaban a személyes adatot az érintett
kifejezetten nyilvanossagra hozta és az az adatkezelés céljanak megvalosulasahoz
sziikséges €s azzal aranyos;

e. az érintett hozzajarulasat adta személyes adatainak egy vagy tobb konkrét célbol
torténo kezeléséhez;

f. az adatkezelés olyan szerzodés teljesitéséhez sziikséges, amelyben az érintett az
egyik fél, vagy az a szerz6dés megkotését megel6zéen az érintett kérésére torténd
lépések megtétel¢hez sziikséges;

g. az adatkezelés az Ovodéra vonatkozo jogi kotelezettség teljesitéséhez szikséges;

h. az adatkezelés kozérdeki feladat végrehajtasahoz sziikséges;

i. az adatkezelés az Ovoda vagy egy harmadik fél jogos érdekeinek
érvényesitéséhez sziikséges, kivéve, ha ezen érdekekkel szemben elsGbbséget
élveznek az érintett olyan érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsagai, amelyek
személyes adatok védelmét teszik sziikségessé, kiilondsen, ha az érintett gyermek.

Az Ovodai regisztrdciohoz kapesolodo adatkezelés és a Felvételi jelentkezéshez
kapcsolédoé  adatkezelés alfejezetekben meghatérozott személyes adatok Ovoda
szdmara tOrténd atadasa a jogosultak dnkéntes adatszolgaltatdsa alapjan torténik, és az
Ovoda kizérélag — az Ovodai regisztrdciéhoz kapcsolédé adatkezelés alfejezet
keretében — a felvételi eljarasban valo részvételi igény felméréséhez, a kés6bbi
felvételi eljardsban vald felhasznalashoz, illetve — a Felvételi jelentkezéshez
kapcsolodo  adatkezelés alfejezet keretében — a felvételi eljarassal kapcsolatos
adminisztrativ (igy kiilondsen a /leendd/ 6vodai jogviszony létesitéséhez sziikséges
iratok elkészitéseéhez) és statisztikai ligyintézéshez jogosult az igy tudomasara jutott
személyes adatokat felhasznalni.

Amennyiben az 6vodai regisztracioban résztvevo személy felvételi jelentkezést nem
nytjt be, tigy adatai kezelésére az Ovoda a felvételi eljards befejezését kovetd hat
honap elteltével, vagy amennyiben az érintettnek, vagy torvényes képviselGjének az
adatkezeléshez adott hozzajarulasa visszavonasra keriil, Ugy a hozzajarulas
visszavonasat kovetGen haladéktalanul koteles megsemmisiteni, illetve azokat
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26.

27,

28.

29,

30,

statisztikai c€lbol anonimizalni. Amennyiben a felvételi eljarasban résztvevo személy
a Felvételi jelentkezéshez kapcsolodo adatkezelés alfejezetben meghatarozott adatait
az Ovoda szdmara atadta, de a felvételi eljards eredményeként az Ovodéba felvételt
nem nyer, vagy ugyan felvételt nyert, de jogviszonyt nem létesitett, igy az Ovoda a
személyes adatainak kezelésére a felvételi eljaras befejezését kovetd tizenkettedik
honap végéig, vagy amennyiben az érintettnek, vagy torvényes képviseldjének az
adatkezeléshez adott hozzdjaruldsa visszavonasra kerill, gy a hozzajarulas
visszavonasaig jogosult; ezt kovetSen a személyes adatokat az Ovoda koteles
megsemmisiteni, illetve azokat statisztikai célb6l anonimizalni.

A Felvételt nyert gyermekekkel kapcsolatos adatkezelés és az Alkalmazottakkal
kapcsolatos adatkezelés alfejezetekben meghatarozott adatok jogosultak altali
szolgaltatisa jogszabaly alapjan kotelezd, amelyeket az Ovoda kizardlag a
jogszabalyban meghatarozott korben és célra hasznalhatja fel, igy kiilondsen — de nem
kizaroélagosan — jogviszony létrejottével, modosuldsaval, megszinésével,
alkalmazottak esetén a besoroldsi kovetelmények igazolasaval, jogviszonybol eredd
kotelezettségek teljesitésével, juttatdsok megallapitasaval, folydsitdsaval kapcsolatos
szervezeti €s adminisztrativ, illetve statisztikai feladatok ellatasaban. A személyes
adatokat az Ovoda a jogviszony kezdetétsl a jogviszony megsziinését kovetd
harmadik év december 31. napjaig, illetve az iratérzési kotelezettség hatdlya ala
tartozo iratokon tarolt személyes adatok esetén ezen iratorzési ido leteltéig kezelheti. E
hataridSket kovetéen az Ovoda az adatkezelést koteles megsziintetni és a kezelt,
illetve megdrzott adatokat kdteles megsemmisiteni, illetve azokat statisztikai célbol
anonimizalni.

A Felvételt nyert gyermekkel kapcsolatos adatkezelés alfejezetben meghatarozott
személyes adatok alapjan az Ovoda tn. Osszesitett tanuldi nyilvantartast is koteles
vezetni, amely csoportonként csoportositva tartalmazza — az Ovoda adatain til —a 13.
pont a), b), €), f), h), k) alpontok szerinti adatokat, tovabba az 6vodas koru gyermek
torvényes képviseldjének kiilon erre vonatkozd hozzajaruldsdval az o6vodas koru
gyermek torvényes képvisel§jének telefonszamat, illetve email cimét.

Az Ovoda a Felvételt nyert gyermekekkel kapcsolatos adatkezelés alfejezetben
meghatarozott személyes adatok alapjan koteles vezetni a torzskonyveket, a felvételi
el6jegyzési naplot, a felvételi és mulasztasi naplokat, valamint a csoportnaplokat.

Az Alkalmazottakkal kapcsolatos adatkezelés alfejezetben meghatarozott személyes
adatok vonatkozasaban az Ovoda csak a kovetkez6 személyek szaméra biztosithat
betekintést:

a. az Ovodaval munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyulo egyéb
jogviszonyban all6 olyan személy, akinek munkakori kotelezettsége teljesitése
érdekében elengedhetetlen a személyes adatot tartalmazo iratba vald
betekintés,

b. érintett,

c. olyan személy, aki szamara betekintéshez vald jogot jogszabaly biztositja, és e
jogosultsagét az Ovoda vezetdje eldtt megfelelden igazolta.

Az Alkalmazottakkal kapcsolatos adatkezelés alfejezetben meghatarozott személyes
adatokbdl a munkaltatoi jogok gyakorlasara jogosult vagy az altala meghatarozott
ligyintézo Osszeallitja a munkavallalo (foglalkoztatott) személyi iratait, amelyeket a
tobbi személyes adattdl elkiilonitetten kotelez0 megdrizni, annak csak a kovetkezd
iratok lehetnek részei:
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munkavallalé (foglalkoztatott) személyi anyaga, amelynek része a
munkavallaldi alapnyilvantartas,

munkavallald (foglalkoztatott) a Munka Torvénykonyvérdl szolo 2012. évi L.
torvény 46. § (1) bekezdés szerinti tajékoztatasarol szolo irat,

munkavallal6 (foglalkoztatott) jogviszonnyal dsszefliggd iratai,

d. munkavallal6 (foglalkoztatott) pénzforgalmi szamléja,

€.

munkavallal6 (foglalkoztatott) altal dnkéntesen, kiilon irasbeli hozzajarulésaval
atadott iratok.

31. Azon természetes személyek, akiknek Az Ovoda dital kezelt ds Grzétt adatok kore
fejezet szerint személyes adatai az Ovoda a jelen Szabélyzatban meghatarozottak
szerint kezeli, tajékoztatasra jogosultak. Az elOzetes tajékozddashoz vald jog
érvényesiilése érdekében az Ovoda az éltala, illetve a meghizasdbol vagy rendelkezése
alapjan eljar6 adatfeldolgozé 4ltal végzett adatkezelési miiveletek megkezdését
megel6zéen vagy legkésébb az els6 adatkezelési mivelet megkezdését kovetden
haladéktalanul az érintettet tajékoztatja

a.

b.
(2
d.

f.

g.

a személyes adataik kezelésének tényérdl, céljardl, jogalapjarol, idotartamatol,
ezen idétartam meghatarozasanak szempontjairdl,

az adattovabbitas szabalyairol,

az érintett személyes adatok kezelésével kapcsolatos jogairdl,

az adatkezel6 Ovoda — ha valamely adatkezelési miiveletet adatfeldolgozd
végez, az adatfeldolgozd —, illetve képviseloje és adatvédelmi tisztviselGje
neveérdl €s elérhetéségérdl, valamint

a jogorvoslati lehetdségekrdl (Nemzeti Adatvédelmi és Informacioszabadsag
Hatosag ((1125 Budapest, Szilagyi Erzsébet fasor 22/c, postacim: 1530
Budapest, Pf: 5., tel: +36 (1) 391-1400, fax: +36 (1) 391-1410, e-mail:
ugyfelszolgalat@naih.hu)), birdsag),

kezelt személyes adatok gytujtésének forrasarol és

az adatkezelés korlilményeivel 0sszefliggdé minden tovabbi érdemi tényrol.

A tajékoztatds megadasaért, illetve megkildéséért, tovabba a jelen Szabdlyzat
www.kimbiovi.hu oldalon torténé elérhetové tételéért az Ovoda vezetdje felel, aki e

kotelezettsége teljesitéséért az érintettdl kiilon dijazast nem kérhet.
32. A 31. pont szerinti téjékoztatast az Ovoda

a.

b.

C.

d.

.

az Ovodai regisztracioban részt vevd természetes személyek esetén a
regisztracios iv kitdltését kdvetden papir alapon,

az Ovodaba felvételi jelentkezést benyujté természetes személyek esetén a
jelentkezési lap kitoltetésével papir alapon,

alkalmazottakat érinté adatkezelés esetén a munkaviszony létrejottekor, a
munkéba allast megeldzden papir alapon,

az Ovodas kori gyermeket érintd adatkezelés esetén az Ovodai jogviszony
létrejottét kovetden haladéktalanul papir alapon,

a honlapot latogato természetes személyek esetén a cookie-k elfogadasaval egy
id6ben elektronikus tton

kdteles megadni jogosultaknak.
A papir alapu tajékoztatds esetében az atadds-atvétel tényét, datumat, az atvevd
alirasat az Ovoda sajat példanyan sziikséges feltiintetni.

33. Az Ovoda nem jogosult a kezelésében 4ll6 adatok &sszekapcsolasara, kivéve
torvényben meghatarozott célra, indokolt esetekben.
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34.

35,

36;

£

38.

39.

Az Ovoda vezetGjének képesnek kell lennie annak igazolasara, hogy az érintett
személyes adatainak kezeléséhez hozzajarult.
Az Ovoda vezetdje koteles az Ovoda adatkezelési tevékenységérdl, az adatvédelmi
incidensekr6l és az érintett hozzaférési jogaval kapcsolatos intézkedésekrol
nyilvantartast vezetni. Az adatkezel6i nyilvantartas rogziti
a. az Ovoda mint adatkezel$ nevét és elérhetéségét, az Ovoda vezetdjének nevét
és elérhetéségeit, az Ovoda adatvédelmi tisztvisel6jének nevét és
elérhetéségeit, az Ovodaval kozos adatkezelést végzok nevét és elérhetéségeit,
b. az adatkezelés céljat vagy céljait,
az érintettek és a személyes adatok korét,
adattovabbitas cimzettjeinek korét, nemzetkézi adattovabbitds esetén a
tovabbitott adatok korét,
az adatkezelési miiveletek - ideértve az adattovabbitast is — jogalapjait,
ha az ismert, a kezelt személyes adatok torlésének id6pontjat,
a jogszabaly szerint végrehajtott miiszaki és szervezési biztonsagi intézkedések
altalanos leirasat,
az altala kezelt adatokkal Osszefliggésben felmeriilt adatvédelmi incidensek
bekovetkezésének koriilményeit, azok hatdsait €s a kezelésikkre tett
intézkedéseket,

e o

= o@rmho

vagy megtagado intézkedésének jogi és ténybeli indokait.

Az adatkezelGi nyilvantartasban rogzitett adatokat a kezelt adat torlését kdveto tiz évig
kell meg6rizni.

A nyilvantartast irasban vagy elektronikus formaban kell meg06rizni, és folyamatosan
naprakészen tartani.

Az érintett jogosult az Ovoda altal réla megérzétt, illetve kezelt olyan személyes
adatok tartalmarol, kategoridjardl, az adatkezelés céljabol, jogalapjardl adatkezelés és
tarolas idGtartamarol, tovabba a személyes adatot megismerd személyekrdl, az
adatkezelés folyamatban 1étérél, személyes adatok kezelésével kapcsolatos jogairdl,
jogellenes adatkezeléssel szembeni jogorvoslati lehetdségeirdl felvildgositast, illetve
személyes adataiba betekintést kémi. Felvilagositas, illetve betekintés iranti kérelmét
az érintett a kimbiovi22@gmail.com email cimre torténd megkildéssel, vagy papir
alapu eloterjesztésével kezdeményezheti.

A betekintést az Ovoda ugy kételes biztositani, hogy az érintett a betekintés soran mas
személyek személyes adatait ne ismerhesse meg. A tajékoztatds megadasara
(feldolgozott adatok kore, adatkezelés célja, jogalapja, adatkezelésben résztvevo
személyek, adatkezeléssel Osszefliggd tevékenységek, adattovabbitds cimzettjei és
adattovabbitas indoka) az Ovoda a kérelem kézhezvételétél szamitott 8 munkanapon
beliil, irasban koteles eleget tenni.

Az érintett jogosult az Ovoda éltal kezelt személyes adatai modositésa (helyesbitése),
tovabba javitisa kezdeményezésére. E modositas, javitas iranti kérelmet az érintett a
kimbiovi22@gmail.com email cimre torténd megkiildéssel, vagy igénye papir alapu
el6terjesztésével kezdeményezheti.

Azon személyek, akinek személyes adatét az Ovoda jogszabélyi elSirdsok alapjén,
vagy kozfeladatanak ellatasaval Osszefliggésben kezeli, kotelesek — sziikség esetben
torvényes képviselGjik utjan — a személyes adataikban bekovetkezd valtozést e
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40.

41.

42.

43.

44,

valtozdst koveté 8 napon beliil jelezni az Ovoda vezetdjének a
kimbiovi22@gmail.com email cimen vagy bejelentése papir alapu el6terjesztése utjan.
Az érintett jogosult személyes adatai torlését kémi, amelyek ugyanezen az email
cimen, vagy papir alapon el6terjesztett személyes adatai (vagy azok egy részének)
torlésére vonatkozd kérelemmel kezdeményezhet, amennyiben a kovetkezé indokok
valamelyike fennall:

a. a személyes adatokra méar nincs sziikség abbdl a célbdl, amelybdl azokat
gyljtottek vagy mas modon kezeltek,

b. az ¢érintett visszavonja a konkrét célra vonatkozd adatkezeléshez wvald
hozzajaruldsat és az adatkezelésnek nincs mas jogalapja,

c. aszemélyes adatait az Ovoda jogellenesen kezelte,

d. a személyes adatokat az Ovodara alkalmazandé unids vagy magyar tagéllami
jogban eléirt jogi kotelezettség teljesitéséhez térdlni kell.

Az adatok torlését az Ovoda nem kdételes elvégezni, amennyiben az adatkezelés
sziikséges

a. a véleménynyilvanitas szabadsagahoz és a tajékozodashoz valo jog gyakorlasa
céljabol;

b. a személyes adatok kezelését el6ird, az Ovodara alkalmazandd unids vagy
tagallami jog szerinti kotelezettség teljesitése, illetve kozérdekbdl végzett
feladat végrehajtasa céljabol;

c. anépegészségligy teriiletét érintd kdzérdek alapjan;

d. a kozérdeki archivalas céljabol, tudomanyos €s torténelmi kutatasi célbol vagy
statisztikai c€lbol, amennyiben az érintettnek a torléshez valé joganak
érvényesitése  valdsziniisithetéen lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszelyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e. jogi igények el6terjesztéséhez, érvényesitéséhez, illetve védelméhez.

A modositas, kijavitas vagy torlés iranti kérelemnek az Ovoda a kérelem kézhezvételét
kdveté 8 munkanapon beliil kételes eleget tenni.

Az érintett hataridé és indoklasi kotelezettség nélkiil jogosult az altala az Ovodanak
személyes adatai kezeléséhez (6nkéntesen) megadott hozzajarulasa visszavondsara. A
hozzajarulas visszavonasa nem érinti a hozzajarulason alapuld visszavonas el6tti
adatkezelés jogszerliségét. A hozzdjarulas megadasa el6tt az érintettet errdl
tajekoztatni kell.

Amennyiben az érintett azt észleli, hogy személyes adataihoz valé jogat az Ovoda
adatkezelése sordn megsértette, Gigy jogosult az Ovoda vezetdjéhez vagy adatvédelmi
tisztvisel6jéhez fordulni. Az Ovoda vezetdje vagy adatvédelmi tisztviseléje a panasz
kozlését kovetden haladéktalanul megvizsgélja az ligyet, és a panasz kozlését kdvetod
30 napon beliil irasban tajékoztatja a panasz elGterjesztéjét a panasz alapjan tett
intézkedésrdl, illetve elutasitasardl, tovabba ezek ténybeli és jogi indokairdl.
Amennyiben a panaszt az Ovoda vezetbje vagy adatvédelmi tisztviselSje
megalapozottnak taldlja, ugy koteles megtenni a személyes adatok védelme érdekében
sziikséges intézkedéseket, igy kiteles a panasszal érintett adatkezelést megsziintetni €s
az adatokat zarolni, valamint értesiteni minden olyan személyt, illetve szervet, aki
(amely) részére a panasszal érintett adatot tovabbitottak.

A panasz elutasitisa esetén a panasz elGterjesztéjét tajékoztatni kell jogorvoslati
lehetGségeirdl (igy kiilonosen a Nemzeti Adatvédelmi Informacioszabadsag Hatosag,
valamint birosag eljarasa).
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45.

A panaszrol, illetve az elbirdlasa sordn keletkezett tdjékoztatasrol az Ovoda vezetdje
jegyz6konyvet koteles felvenni, amelynek els0 példanyat az adatkezelés helyén,
masodik példanyat az Ovoda vezet6jénél kotelez6 6t évig megOrizni.

Adatok tovabbitasanak rendje

46. A 13. pontban meghatirozott személyes adatok az Ovoda feladatanak elldtasa

47.

48.

érdekében, meghatarozott célbol tovabbithatok az Ovodabol:

a. fenntartd,  birdsag, renddrség,  lgyészség,  kozigazgatdsi  szerv,
nemzetbiztonsagi szolgalat részére valamennyi adat,

b. sajatos nevelési igényre, a beilleszkedési zavarra, tanuldsi nehézségre,
magatartasi rendellenességre vonatkozd adatok a pedagdgiai szakszolgalat
intézményeitdl a nevelési-oktatasi intézményekkel, illetve vissza,

c. amagatartas és tudas értékelésével kapcsolatos adatok a neveldtestiileten beliil,
a sziiloknek,

d. a gyerek Ovodai/iskolai felvételével, atvételével kapcsolatban az érintett
ovodahoz, iskolahoz,

e. az egészségligyi, ovodai, egészségiigyi feladatot ellatd intézmények a gyermek,
tanulo egészségiigyi allapotanak megallapitasa céljabal,

f. a csaladvédelemmel foglalkozo intézmények a gyermek veszélyeztetettségének
feltarasa, megsziintetése céljabol,

g. az ovodai fejlodéssel, iskolaba lépéshez sziikséges fejlettséggel kapcsolatos
adatok a sziilének, a pedagogiai szakszolgalat intézményeinek, az iskolanak

h. jogszabalyban meghatarozott egy¢b kdrben.

Tovébbitasra az Ovoda, mint adatkezel@ jogosult.

Az Ovoda nyilvantartja azokat az adatokat, melyek a jogszabalyokban biztositott
kedvezményekre vald igényjogosultsag elbirdlasahoz és igazolasahoz sziikségesek. E
célbol azok az adatok kezelhetdk, amelyekbdél megéllapithatd a jogosult személyre és
a kedvezményre valdé jogosultsiga. Nem szikséges az adattal kapcsolatos
rendelkezésre jogosult beleegyezése az adattovabbitdshoz, ha intézményvezetd
megitélése szerint a gyermekek védelmérdl szolo torvény rendelkezése alapjan a
gyermek sulyos vészhelyzetbe keriilt vagy keriilhet.

A 14. pontban meghatirozott személyes adatok tovabbitisara az Ovoda, mint
adatkezeld csak

a. az egyes a foglakoztatashoz kot6do juttatdasok jogszeri igénybevételének
megallapitasa céljabol,

b. az adatok pontossdganak, teljességének, idOszerlségének biztositasa
érdekében,

c. a pedagdgusigazolvany igénylésével kapcsolatos eljaras keretében azonositas
érdekében a személyi adat- és lakcimnyilvantartas részére torténé megkiildése
céljabal,

d. az orszagos pedagogiai-szakmai ellendrzések, illetve a pedagdgusok mindsitd
vizsgajanak, mindsit6 eljaras lefolytatasa érdekében,

e. jogszabalyban meghatdrozott egyéb esetben, valamint

f. statisztikai felhasznalas céljara személyazonositasra alkalmatlan mddon
jogosult.
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49. A 46. pont alapjan az Ovoda a személyes adatokat csak olyan személy részére
tovabbithatja, akiknek, illetve amelyeknek a jogszabalyban vagy a jelen szabélyzatban
meghatarozott tevékenysége ellatasahoz az elengedhetetlen, illetve akik, illetve
amelyek e személyes adatok megismerésére jogszabaly vagy engedé€ly alapjan
jogosultak.

50. Az Ovoda kezelésében és taroldsaban 4ll6 személyes adat tovébbitasara kizarolag az
Ovoda vezet6je jogosult.

51. Az Ovoda a személyes adatok jogosultjainak kiilon erre vonatkozé engedélye nélkiil is
jogosult a koznevelési intézmények vonatkozasaban eldirt és jogszabalyban
meghatarozott adatszolgaltatasi kotelezettségnek adattovabbitas révén eleget tenni.

52. Az Ovoda csak torvény el6irdsa alapjan, valamint a kovetkezé feltételek teljesitésével
jogosult teljesiteni olyan megkereséseket, amelyek az Ovoda kezelésében &llo
személyes adatok tovabbitasara vonatkozik. E tovabbi feltételek a kovetkezok:

a. az érintett a személyes adatok tovabbitasahoz kiilon, elézetes tajékoztatdson
alapul6 hozzajarulasat megadta,

b. torvény altal biintetends, jogsértd cselekmény elkdvetésének lehetdsége
felmeriilésével a személyes adatnak az illetékes hatdsag, birdsdg részére
torténé megkiildése,

c. adatfeldolgozonak szerzédés keretében, szerz6désbdl eredd kotelezettsége
teljesitéséhez feltétleniil szitkséges mértékben.

A b) alpontban meghatérozott feltételek teljesiilése esetén az Ovoda jogosult kiadni a
vonatkozé és az Ovoda 4ltal kezelt személyes adatot a jogszabalyon alapuld
adatkérések teljesitése érdekében.

A ¢) alpontban meghatarozott szolgaltatasok elvégzésére megbizott adatfeldolgozot
minden esetben titoktartasi kotelezettség terheli a feladatellatdsa sordn birtokéba keriilt
személyes adat vonatkozéasaban.

53. Amennyiben az adattovabbitdis az FEurdopai Gazdasadgi Térség valamely -
Magyarorszagtol eltéré — allamba iranyul, ugy az Ovoda nem kételes vizsgalni az
adott allam személyes adatok védelmére vonatkozd jogszabalyai elGirasai altal
biztositott védelem szintjét; amennyiben az adattovabbitds az Europai Gazdasagi
Tarsasag 4llamaité] eltéré allamba irdnyul, Gigy az Ovoda kételes vizsgélni, hogy az
adattovdbbitasnak a jogszabalyban meghatarozott feltételei ebben az éallamban
fennallnak-e.

54, Az Ovoda koteles gondoskodni arrél, hogy a személyes adatok statisztikai célu
adattovabbitasa sordn az érintett és a statisztikai célra megkiildott adatok ne legyenek
dsszekapcesolhatok.

55. Az adattovabbitasrol az Ovoda vezetdje jegyzékonyvet koteles felvenni, amelynek
elsé példanyat az adatkezelés helyén, masodik példanyat az Ovoda vezet6jénél
kotelezd 6t évig megdrizni.

Adatbiztonsagi szabalyok

56. Az Ovoda az adatkezelés jellege, hatokore, koriilményei és célja, valamint az érintett
jogaira és szabadsagaira jelentett, valtozd valdszinliségli és sulyossagu kockézat
figyelembevételével megfeleld technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre annak
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58.

39,

60.

6il:;

biztositasa céljabol, hogy a személyes adatok kezelése a jelen Szabalyzattal, valamint
a mindenkor hatalyos jogszabalyokkal Gsszhangban torténjen.
Az Ovoda éltal kezelt, illetve 6rzétt személyes adatokat az Ovoda a kovetkezoképpen
tarthatja nyilvan:

a. papir alapu iraton régzitett személyes adat,

b. elektronikus nyilvantartdsban rogzitett személyes adat,

c. elektronikusan létrejott, papir alapon meg6rzott iraton rogzitett személyes adat,

d. az Ovoda honlapjan kdzzétett személyes adat.
Az Ovoda a tudomany és technologia 4lldsa és megvaldsitas koltségei, tovébbéa az
adatkezelés jellege, hatdkore, koriilményei és céljai, valamint a személyes adatok
jogosultjai és szabadsagaira jelentett, valtozo valdszinliségli és stlyossagu kockdzat
figyelembevételével mind az adatkezelés modjanak meghatérozasakor, mind pedig az
adatkezelés sordn olyan megfelel6 technikai és szervezési intézkedéseket hajt végre,
amelyek célja egyrészt az adatvédelmi elvek megvaloOsitasa, masrészt az érintettek
jogainak védelméhez sziikséges garancidk beépitése az adatkezelés folyamatéba.
A papir alapt iratokat az Ovoda koteles jol zéarhaté, tiizvédelmi és vagyonvédelmi
berendezéssel ellatott helyiségben elhelyezni, illetve biztositani, hogy az aktiv
kezelésben 1évé iratokhoz csak az illetékes iigyintézok, illetve az Ovoda vezetdje
férhessen hozza. A papir alapu iratok archivalasat az Ovoda évente egyszer koteles
elvégezni, az archivalt iratokat az Ovoda 8 évig kételes megérizni.
Az Ovoda koteles gondoskodni arrél, hogy a személyes adatok elektronikus kezelése
és taroldsa, valamint tovabbitdsa soran megtegye mindazon technikai és szervezési
intézkedéseket, amelyek ahhoz sziikségesek, hogy a technika mindenkori fejlettségi
szintjén az Ovoda azt a technikai megoldast tudja valasztani ezek lebonyolitasahoz,
amely a személyes adatok védelmének magasabb szintjét garantalja.
Az Ovoda koteles az altala kezelt, illetve érzott személyes adatokat védeni, kiilondsen
a jogosulatlan hozzaférés, megvaltoztats, tovabbits, jogosulatlan nyilvdnossigra
hozatal, torlés vagy megsemmisités, véletlen megsemmisiilés és sériilés, tovabba az
alkalmazott technika megvaltozasabodl fakadoé hozzaférhetetlenné valas ellen.

Adatvédelmi incidens

62.

63.

64.

Adatvédelmi incidens a biztonsag olyan sériilése, amely az Ovoda altal tovébbitott,
tarolt vagy mas modon kezelt személyes adatok véletlen vagy jogellenes
megsemmisitését, elvesztését, megvaltoztatasat, jogosulatlan kozlését vagy az azokhoz
valo jogosulatlan hozzaférést eredményezi.
Adatvédelmi incidens esetén az Ovoda nevében az Ovoda adatvédelmi tisztviseldje
legkésébb 72 oraval az utan, hogy az adatvédelmi incidens a tudomadsdra jutott, koteles
azt bejelenteni a Nemzeti Adatvédelmi és Informacidszabadsig Hatésédgnak, kivéve,
ha az adatvédelmi incidens nem jar kockézattal a személyes adat jogosultjanak jogaira
¢s szabadsagaira.
A bejelentésnek a kovetkezot kell tartalmaznia:
a. az adatvédelmi incidens jellege, az érintettek és érintett adatok kategoriai és
hozzavetdleges szamuk,
b. az Ovoda, valamint az Ovoda vezetdjének és adatvédelmi tisztviseldjének neve
és elérhetOsége,
c. az adatvédelmi incidensbdl eredd, valoszintsithetd kovetkezmények,
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65.

d. az adatvédelmi incidens orvosldsdra, kovetkezmeényei enyhitésére tett vagy
tervezett intézkedések ismertetése.
Ha az adatvédelmi incidens valdszintlsithetéen magas kockézattal jar az érintett
jogaira és szabadsigaira, iigy az Ovoda nevében az Ovoda adatvédelmi tisztvisel6je
haladéktalanul kételes az adatvédelmi incidensr6l az érintettet tajékoztatni.

Adatvédelmi hatasvizsgalat és el6zetes konzultacio

66.

67.

Amennyiben az adatkezelés valamely — killondsen 1j technolégidkat alkalmazod,
tipusa, figyelemmel annak jellegére, hatokorére, korlilményére és céljaira —
valoszinlisithetéen magas kockazattal jar a természetes személyek jogaira és
szabadsagaira nézve, akkor az Ovoda az adatkezelést megel6zéen hatasvizsgalatot
végez arra vonatkozodan, hogy a tervezett adatkezelési miiveletek a személyes adatok
veédelmét hogyan érintik.

Amennyiben az adatvédelmi hatdsvizsgalat megallapitja, hogy az adatkezelés az
Ovoda 4ltal a kockdzat mérséklése céljabol tett intézkedések hidnyéban
valoszintsithetéen magas kockazattal jar, a személyes adatok kezelését megel6z6en az
Ovoda adatvédelmi tisztviseldje konzultdl a feliigyeleti hatésaggal (elézetes
konzultacio).

Adatkezeléssel foglalkozo alkalmazottak kore és hataskore

68.

Az Ovoda altal kezelt személyes adatokat kizarélag az Ovoda munkavallaléi, illetve
az Ovodaval foglalkoztatasra iranyul6 egyéb jogviszonyban allé személyek munkakori
kotelezettségeik teljesitéséhez elengedhetetleniil sziikséges mértekig ismerhetik meg.

69. Az Ovodaval munkaviszonyban vagy foglalkoztatasra iranyulé egyéb jogviszonyban

all6 minden olyan személy, aki munkakori kotelezettsége teljesitése keretében
személyes adatot kezel, koteles a jelen Szabalyzat €s vonatkozo jogszabalyok
mindenkori megtartdsaval a személyes adatot védeni, megdrizni, illetve azokhoz vald
illetéktelen hozzaférést megakadalyozni, tovabba biztositani, hogy a személyes
adatokat kizarolag az el6re rogzitett célra hasznaljak fel.

70. A jelen Szabalyzatban meghatarozott kotelezettségek kotelezettek altali teljesitéséért

az Ovoda vezetdje felelss. Az Ovoda vezetdjének jelen Szabalyzatbol eredd hatéskore
kiillonosen:

a. Az Ovoda dltal kezelt és Grzétt adatok kire fejezetben meghatdrozott
adatrogzitések feliigyelete, illetve ¢érintettektél az adatkezeléshez val6
hozzajarulas beszerzésének ellendrzése,

b. a Felvételi jelentéshez kapcsolodo adatkezelés fejezetben meghatarozott
adattovabbitas teljesitése,

c. Az Adatbiztonsdgi szabdlyok fejezet szerinti adatbiztonsagi elGirasok és
technikai megoldasok folyamatos figyelemmel kisérése és értékelése, valamint
javitasara valo javaslat tétele,

d. a tdjékoztatds megadasinak biztositdsa, az érintetti jogok érvényesitésére
iranyulo kérelem, tovabba az adatkezeléssel 6sszefligg6 panaszok elbiralasa,
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e. az ¢érintett személyes adatainak kezeléséhez valé hozzjarulidsa megaddsanak
egyedi kérelemre torténo igazolasa,

f. adatkezelGi nyilvantartas vezetése,

g. jelen Szabalyzatra vonatkozé mindenkori jogszabalyi rendelkezések vizsgalata,
¢s a sziikséges modositasok atvezetése.

71. Amennyiben az Ovoda az adatkezelést sajat alkalmazottai utjan nem tudja elvégezni,
ugy jogosult azt kiilsé szervezet utjan, megbizasi jogviszony keretében ellatni. A
megbizdsi szerz6désben a felek kotelesek killon meghatdrozni a titoktartasi
kotelezettség  teljesitésére, illetve megszegése kovetkezményeire vonatkozo
rendelkezéseket, tovabba koételesek rendezni a jogszabalyban meghatdrozott egyéb
kérdéseket. Az Ovoda altal megbizott adatfeldolgozo szervezet tovabbi adatfeldolgozé
igénybevételére nem jogosult.

72. Az Ovoda alkalmazottainak — kiilondsen az Ovoda vezetGjének — adatkezeléssel
kapcsolatos tevékenységét az Ovoda adatvédelmi tisztviselSje segiti.

Adatvédelmi tisztvisel6

73. Az Ovoda adatvédelmi tisztvisel6jének nevét és elérhetdségét az Ovoda honlapjan
folyamatosan kdzzéteszi, valamint azokat a feliigyeleti hatosaggal is kozli.

74. Az adatvédelmi tisztviseld feladatainak ellatdsa soran koteles szorosan egylittmikodni
az Ovoda vezet6jével és az adatkezelésben részt vevé mas munkatarsakkal.

75. Az adatvédelmi tisztvisel feladatai kiilonGsen:

a.tajékoztat és szakmai tandcsot ad az illetékes adatkezel6 vagy az
adatfeldolgozo részére a GDPR, valamint az egyéb unios vagy tagallami
adatvédelmi rendelkezések szerinti kotelezettségeikkel kapcsolatban;

b. ellendrzi az GDPR-nak, valamint az egyéb unios vagy tagallami adatvédelmi
rendelkezéseknek, az Ovoda bels§ szabalyzatainak valé megfelelést;

c. szakmai tandcsot ad az adatvédelmi hatasvizsgalatra vonatkozoan, valamint
nyomon kdveti a hatasvizsgalat elvégzését;

d.egytttmiikodik a feliigyeleti hatosaggal, az adatkezeléssel Osszefliggd
ligyekben — igy kilonosen adatvédelmi incidens esetén — kapcsolatot tart a
felugyeleti hatésaggal, valamint adott esetben barmely egyéb kérdésben
konzultaciot folytat vele;

e. kozremiikodik, illetve segitséget nyujt az adatkezeléssel dsszefiiggd dontések
meghozataldban, valamint az érintettek jogainak biztositasaban;

f. kivizsgalja a hozza érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés észlelése
esetén annak megsziintetésére hivja fel az illetékes adatkezel6t vagy az
adatfeldolgozat;

g. gondoskodik az adatvédelmi ismeretek Ovodan beliili oktatasarol.

76. Az adatvédelmi tisztvisel6 feladatait az adatkezelési miiveletekhez fiz6d6 kockazat
megfelelo figyelembevételével, az adatkezelés jellegére, hatokorére, koriilményére és
céljara is tekintettel végzi.

77. Az adatvédelmi tisztvisel6 a személyes adatok védelmével kapcsolatos Osszes ligybe
megfelel6 moédon és idében bekapcsolodhat, feladatai ellatdsa sordn a személyes
adatokhoz és az adatkezelési miiveletekhez hozzaférhet.

78. Az adatvédelmi tisztvisel6 a feladatai ellatasaval kapcsolatban utasitasokat senkitdl
sem fogadhat el.
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79.

Az adatvédelmi tisztvisel§ mds feladatokat is ellithat. Amennyiben az Ovoda az
adatvédelmi tisztvisel6t mas feladatokkal is megbizza, abban az esetben biztositja,
hogy e feladatokbol ne fakadjon dsszeférhetetlenség.

Az adatkezelés és tovabbitas intézményi rendje, specialis szabalyai

80.

81.

82.

83.

84.

85.
86.

87.

88.

A gyermekek személyes adatdnak kezelésre és azok tovabbitdsra jogosultak: az
Ovoda vezetGje, a helyettese, az Ovoda pedagogusa feladatkore vagy megbizasa
szerint, az Ovoda gyermek és ifjusagvédelmi felelése, az Ovoda évodatitkara, az
Ovoda adatvédelmi tisztviseléje.

A kizarolag az érintett, illetve torvényes képviseldjének hozzéjaruldsan alapuld,
onkéntes adatszolgaltatasi korbe tartozo adatok gyiijtésér6l az intézményvezetd
hataroz.

Az ,ElSjegyzési naploba” az adatokat a jelentéskor a sziil6tsl az Ovoda vezet6je vagy
helyettese jelenlétében az arra kijeldlt személyek (6vodatitkdr) veszik fel. Az
,Eléjegyzési naplok” biztonsagos elhelyezésérs] az Ovoda vezetdje gondoskodik.

Az oOvodaba felvett gyermekek nyilvantartdsira szolgalé ,,Felvételi és mulasztasi
naplot” gyermekcesoportonként az dvodapedagogusok vezetik.

Az o6vodai nevelésr6l a gyermekek heti- és napirendjének kialakitdsardl, az dvodai
€letmod szervezésér6l minden csoportban az 6vodapedagdgusok ,,Csoportnaplot”
vezetnek.

A gyermekek fejlédésmenetének vezetésére az ,,Egyéni fejlédési napld” szolgal.

A sajatos  nevelési  igényli  gyermekek  fejlesztésben  kozremikodd
fejlesztépedagogusok, gyogytestnevelék az erre a célra rendszeresitett
nyomtatvanyokat, illetve naplokat vezetik.

A gyermekvédelem kérébe tartozé nyilvantartast a ,,Gyermekvédelmi Naploban”
rogziti a kijelolt gyermekvédelmi felelds.

Az Ovoda vezet$jének feladatai:

a. a gyermekek nyilvantartasara szolgadldé névsor vezetése. A névsort és a
nyilvantartasokat biztonsdgos modon elzarva tartja, a hozzaférést csak az arra
illetékes személynek biztositja,

b. a gyermekekre vonatkozé adatok, jegyzOkonyvek kezelése, a jogszabalyban
meghatdrozottak szerint,

c. a beilleszkedési, tanulasi magatartasi nehézségekkel kiizd6 gyermek allapotara
vonatkozo adatok, a 46. f) pontban irt adattovabbitdsra vonatkozo irat kezelése,

d. nyilvintartja és kezeli a kedvezményes intézményi étkezési  dij
megallapitasahoz sziikséges adatokat. A kedvezmények megallapitdsihoz
szilkséges adatok kezelésében feladatkbrén beliil részt vesz az
intézmeényvezetd-helyettes.

e. a46. pont a), b), d), f) pontban irt adattovabbitasrdl szol6 iratok kezelése és az
iratok el0készit6jének kijeldlése,

f. a46. pont e) pont szerinti adattovabbitasrol szol6 iratok kiadasa,

g. koteles  gondoskodni az  adatok  megfeleld  eljarasban  torténd
megsemmisitésérél, ha azok nyilvantartdsa mar nem tartozik a kodznevelési
térvényben és jelen Szabalyzat 12. pontjaban leirt célok korébe.
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89. A pedagogus a gyermek haladasaval, értekelésével, hianyzasaval dsszefligg adatokat

kozolheti a sziilovel, illetve a gyermek torvényes képviselGjével.

90. Az adatkezelés id6tartama nem haladhatja meg az irattari 6rzési idét.

Titoktartasi kotelezettség

91.

92.

93.

94.

95.

96.

97.

98.

99.

A pedagogust a neveld és oktaté munkat kozvetleniil segité alkalmazottat, tovabba
azt, aki kozremikodik a gyermek, tanuld feliigyeletének az ellatisdban (a
tovabbiakban e rendelkezések alkalmazaséban egyiitt: pedagdgus) hivatasanal fogva
harmadik személyekkel szemben titoktartasi kotelezettség terheli a gyermekkel, a
csaladjukkal kapcsolatos minden olyan tényt, adatot, informaciét illetGen, amelyrél a
gyermekkel, sziilével valé kapcsolattartds sordn szerzett tudomast. E kotelezettség
fliggetlen a foglalkoztatdsi jogviszony fennallasatol, és annak megsziinése utan,
hatarid6 nélkiil fennmarad.

A kiskord gyermek sziilgjével kozolhetd minden gyermekével Osszefliggd adat,
kivéve, ha az adat stilyosan sértené vagy veszélyeztetné a gyermek érdekét.

Az adat kozlése akkor is sérti, silyosan veszélyezteti a gyermek érdekét, ha olyan
koriilményre (magatartasra, mulasztasra, allapotra) vonatkozik, amely a gyermek testi,
értelmi, érzelmi vagy erkolesi fejlodését gatolja vagy akadilyozza, és amelynek
bekdvetkezése sziildi magatartasra, kdzrehatasra vezetheté vissza.

A titoktartasi kotelezettség nem terjed ki a nevelGtestiileti értekezleten a nevel&testiilet
tagjainak egymds kozti, a gyermek fejlédésével, mindsitésével Osszefliggd
megbeszélésre. A titoktartasi kotelezettség kiterjed mindazokra, akik részt vettek a
neveldtestiileti értekezleten.

A titoktartasi kotelezettség aldl a sziil§ irasban felmentést adhat. A felmentést — a
pedagdgus, a gyermek- és ifjusagvédelmi felelGs, a nevelGtestiilet javaslatara vagy
sajat dontése alapjan — az intézményvezet6 kezdeményezheti irasban.

A titoktartasi kotelezettség a jogszabalyban meghatarozottak szerint nem vonatkozik a
gyermek adatainak a koznevelésrdl sz6l6 2011. évi CXC. torvényben meghatarozott
nyilvantartaséra és tovabbitasara. Az adatok nyilvantartisat és tovabbitdsat végzok és
abban kézremiik6dok azonban betartjak az adatkezelésre vonatkozd eldirdsokat.

Az intézmény a gyermek személyes adatait pedagdgiai célbdl, pedagogiai céla
habilitacios feladatok ellatdsa céljabol, gyermek- és ifjusagvédelmi célbol, a
torvényben meghatarozott nyilvantartasok céljabdl, a célnak megfeleld mértékben,
célhoz kototten kezelheti. A térvényben meghatarozottakon tilmenden az intézmény a
gyermekkel kapcsolatban adatokat nem kézolhet.

A pedagdgus, illetve a nevel6 és oktaté munkat segité alkalmazott az Ovoda vezetéije
utjan — a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrol szolo térvény 17. §-ara is
tekintettel — koteles az illetékes gyermekjoléti szolgélatot haladéktalanul értesiteni, ha
megit€lése szerint a gyermek — mads vagy sajat magatartdsa miatt — stlyos
veszélyhelyzetbe keriilhet vagy keriilt. Ebben a helyzetben az adattovabbitishoz az
érintett, illetve torvényes képviseldjének beleegyezése nem sziikséges.

Az intézmények az alkalmazottak személyes adatait csak a foglalkoztatassal,
juttatdsok, kedvezmények, kotelezettségek megallapitasaval ¢és teljesitésével,
allampolgari jogok ¢s kotelezettségek teljesitésével kapcsolatosan, nemzetbiztonsagi
okokbdl, az e torvényben meghatarozott nyilvantartdsok kezelése céljabdl, a célnak
megfelel6 mértékben, célhoz kototten kezelhetik.
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Kozponti nyilvantartashoz kapcsolodo adatkezelés és
adattovabbitasi kotelezettség

100. A koznevelés informacios rendszere (a tovabbiakban: KIR) kozponti nyilvantartas
keretében a nemzetgazdasagi szintli tervezéshez sziikséges fenntartéi, intézmeényi,
foglalkoztatasi, gyermek- és tanuldi adatokat tartalmazza. A KIR keretében folyo
adatkezelés tekintetében az adatkezel6 az Nktv.-ben megjeldlt, a Kormany éaltal az
oktatasért felelés miniszter koznevelési feladatkorébe tartozo egyes feladatainak
ellatasara kijeldlt szerv (hivatal).

101. Az Ovoda mint koznevelési feladatokat ellat6 intézmény, az Nktv.-ben
meghatarozott feladatok végrehajtasaban kozremiikodo intézmény, adatokat szolgaltat
a KIR-be.

102. A KIR adatkezel6je oktatasi azonosité szdmot ad ki annak,

a. aki 0vodai jogviszonyban all,

b. akit pedagdgus-munkakdrben alkalmaznak,

c. akit nevel6-oktatd munkat kozvetlenil segité munkakorben alkalmaznak,

d. akit pedagogiai el6ado vagy pedagogiai szakérté munkakdrben alkalmaznak,
e. akit oraadoként foglalkoztatnak.

103. Egy személynek csak egy oktatasi azonositoja lehet, ennek biztositdsa érdekében a
KIR személyi nyilvantartasa, valamint a felsGoktatasi informdacios rendszer hallgatoi
és alkalmazotti személyi torzsének adatallomanya 6sszekapcsolhato.

104. KIR informacids rendszer a kovetkezo gyermek- és tanuldi adatokat (a tovabbiakban:
tanuloi nyilvantartas) tartalmazza:

neveét,

nemét,

szilletési helyét, idejét,

tarsadalombiztositasi azonosito jelét,

oktatasi azonositd szamat,

anyja neveét,

lakohelyét, tartézkodasi helyét,

allampolgarsagat,

sajatos nevelési igénye, beilleszkedési, tanulasi €és magatartdsi nehézsége

tényet,

diakigazolvany szamat,

jogviszonyaval Kkapcsolatban azt, hogy magantanulé-e, tankdteles-e,

jogviszonya sziinetelésének kezdetét és befejezésének idejét,

1. jogviszonya keletkezésének, megszlinésének jogcimeét és idejét,

m. nevelési-oktatasi intézményének nevét, cimét, OM azonositdjat,

n. jogviszonyat megalapozo kdznevelési alapfeladatot,

0. nevelésének, oktatasanak helyét,

p

q

SER e Ao o

S

. felnéttoktatas esetében az oktatds munkarendjével kapcsolatos adatokat,
. tanulmanyai varhat6 befejezésének idejét,
r. évfolyamat.

105. A tanuldi nyilvantartasbol személyes adat — az érintetten kivill — csak a gyermek
jogviszonyahoz kapcsolddo juttatas jogszerl igénybevételének megéllapitasa céljabol
tovabbithato a szolgaltatast nyujtd vagy az igénybevétel jogossaganak ellendrzésére
hivatott részére, valamint a személyi adat- és lakcimnyilvantartast kezelé szerv
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részére. A KIR adatkezel6je a KIR-ben nyilvantartott személyek természetes
személyazonosito adatait és lakcimét azonositas céljabol elektronikus Gton megkiildi a
személyi adat- és lakcimnyilvantartast kezel6 szervnek. A sikeres azonositést
kovetden a személyi adat- és lakcimnyilvantartast kezel$ szerv kapcsolati kddot képez,
amelyet azonositas céljabol megkiild a KIR adatkezeldjének.

106. A személyi adat- és lakcimnyilvantartast kezelé szerv az azonositott természetes

személy természetes személyazonositd adatainak és lakcimének a személyi adat- és
lakcimnyilvantartasban bekovetkezett valtozasarol a kapcsolati kodon értesiti a KIR
adatkezeldjét. A KIR adatkezel6je az igy tudomasara jutott adatvaltozast a KIR-ben a
koznevelési intézmény egyidejli  értesitésével hivatalbol vezeti at. A
gyermeknyilvantartdsban adatot a gyermek jogviszonya megsziinésére vonatkozo
bejelentésbdl szamitott harmince évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az id6 alatt az
érintettet ismét bejelentik a nyilvantartasba.

107. A tanulo nevelési-oktatasi intézményének megallapitasa, a tanitdsi napon a tanitasi

oratol vagy az 6voda altal szervezett kotelezd foglalkozastdl valé tdvolmaradas
jogszerliségének ellendrzése, valamint a nevelési-oktatasi intézménnyel és a tanuld
sziilgjével, torvényes képviseldjével vald kapcsolatfelvétel céljabdl az a), b), ¢), 1), g),
h), j), k), 1), m) és o) pontjaban foglalt adatok a rend6rség részére tovabbithatok.

108. KIR informacios rendszer a kovetkez6 alkalmazotti adatokat tartalmazza:

nevét, anyja neveét, nemét, allampolgarsagat,
sziiletési helyét és idejét,
oktatasi azonositd szamat, pedagdgusigazolvanya szamat,
végzettségére ¢€s szakképzettségére vonatkozd adatokat: fels§oktatdsi
intézmény nevét, a diploma szamat, a végzettséget, szakképzettséget, a
végzettség, szakképzettség, a pedagdgus-szakvizsga, PhD megszerzésének
idejét,
munkakdre megnevezését,
munkaltatoja nevét, cimét, valamint OM azonositojat,
munkavégzésének helyét,
jogviszonya kezdetének idejét, megszlinésének jogcimét és idejét,
vezet6i beosztasat,
besorolasat,
jogviszonya, munkaviszonya iddtartamat,
munkaidejének mértékét,
. tartos tavollétének idétartamat,
lakcimét,
elektronikus levelezési cimét,
eldmenetelével, pedagdgiai-szakmai ellendrzésével, pedagdgus-tovabbképzési
kotelezettségének teljesitésével kapcsolatos adatok koziil
aa) a szakmai gyakorlat idejét,
ba)esetleges akadémiai tagsagat,
ca) munkaidé-kedvezményének tényét,
da)mindsité vizsgajanak kinevezési okmanyban, munkaszerz&désben
rogzitett hataridejét,
ea)mindsité vizsgajanak, mindsité eljarasra tortén6é jelentkezésének

:::::

e o

TOPECRTSER MO

eredményét,
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fa) az alkalmazottat érintd pedagdgiai-szakmai ellendrzés idépontjat,
megallapitasait.

109. Oraadé esetében a munkakorként az oktatott tantargy, foglalkozas megnevezését kell
megadni.

110. Az alkalmazotti nyilvantartasbol személyes adat — az érintetten kiviil — csak az egyes
a foglakoztatiashoz kapcsolodd juttatasok jogszeri igénybevételének megallapitdsa
céljabol tovabbithatd, a szolgiltatdst nyujtd vagy az igénybevétel jogossiganak
ellendrzeésére hivatott részére, tovdbba az adatok pontossiganak, teljességének,
idészerliségének  biztositdsa, valamint a pedagdégusigazolvany igénylésével
kapcsolatos  eljaras keretében azonositds céljabol a személyi adat- és
lakcimnyilvantartdé szerv részére, valamint az orszdgos pedagégiai-szakmai
ellenbrzések, illetve a pedagdgusok mindsitd vizsgdjanak, mindsité eljarasanak
lefolytatdsa céljabol a hivatal részére.

111. A KIR-ben adatot az ¢érintett foglalkoztatdsinak megszlinésére vonatkozo
bejelentéstdl szamitott tiz évig lehet kezelni, kivéve, ha ez alatt az id6 alatt az
érintettet ismét bejelentik a nyilvantartasba.

112. A KIR adatkezeléje a KIR-ben nyilvantartott személyek természetes
szemelyazonosito adatait és lakeimét azonositas céljabol elektronikus Giton megkiildi a
személyi adat- és lakcimnyilvantartast kezel6 szervnek. A sikeres azonositast
kovetben a személyi adat- és lakcimnyilvantartast kezel6 szerv kapcsolati kédot képez,
amelyet azonositas céljabol megkiild a KIR adatkezelGjének. A személyi adat- és
lakcimnyilvantartast ~ kezel6 szerv az  azonositott személy természetes
személyazonosité adatainak és lakcimének a személyi adat- és lakcimnyilvéantartasban
bekovetkezett valtozasardl a kapcsolati kodon értesiti a KIR adatkezel6jét. A KIR
adatkezelGje a jelen bekezdés szerint tudomaséara jutott adatvéltozast a KIR-ben a
koznevelési intézmény egyidejli értesitésével hivatalbol vezeti at.

113. A pedagogusigazolvany: a munkéltatd a pedagdégus-munkakdrben, a pedagdgiai
el6add és pedagogiai szakért6i munkakorben, tovabba a szabadidd-szervezd és a
pedagégiai feliigyeld6 munkakdrben foglalkoztatottak részére — kérelmére —
pedagogusigazolvanyt ad ki. A pedagbgusigazolvany az Nktv.-ben meghatirozott
adatokat tartalmazza. A pedagdgusigazolvanyt jogszabalyban meghatirozottak szerint
kell igényelni.

A Szabalyzat elfogadasa, jovahagyasa, megtekintése

114. A jelen Szabalyzat az Ovoda vezetdjének jovahagyasaval 1ép hatalyba.

115. A jelen Szabélyzatot a hatdlyba lépését kovetben keletkezd, illetve fennalld
valamennyi jogviszonyra alkalmazni kell. A jelen Szabalyzat hatalyba 1épést kvetSen
a Szabalyzat hatdlyba lépésérl az Ovoda vezetéje koteles a www.kimbiovi.hu
honlapon e Szabalyzatnak kozzététele uitjan tajékoztatni az érintetteket.

116. Az Ovoda nevelétestiilete ezennel felhatalmazza az Ovoda vezetdjét, hogy a jelen
Szabalyzattal Osszefliggd jogszabalyok moédositasait mindenkor Aatvezesse és a
Szabalyzat hatélyositott valtozatat a www.kimbiovi.hu honlapon kézzé tegye.
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Zaro rendelkezések

117. Amennyiben a jelen Szabalyzat szerint kiskori személy nyilatkozat tételére koteles
vagy jogosult, ugy a cselekvOképtelen kiskorti helyett és nevében tdrvényes
képviselje jar el, a korlatozottan cselekviképes kiskora jognyilatkozatanak
érvényességéhez torvényes képviseldje hozzajarulasa szitkséges.

Zaradék

Jelen Adatkezelési Szabilyzatot az Ovoda nevelStestillete a 2019. augusztus 26. napjan
megtartott hatdrozatképes értekezletén elfogadta.

Marosi Hedvig
6vodavezet6

Neév: Fenyvesi Valéria

Elérhetdség: fenyvesi.valeria@hegyvidek.hu, 1/224-5900/5372 mellék

Az adatvédelmi tisztvisel6 barmely adatkezeléssel, jogérvényesitéssel kapcsolatos kérdés,
észrevétel esetén segitséget nyujt. Elérhetd a megadott e-mail cimen/telefonszamon
munkanapokon 8 és 13 6éra kozott.

Az Ovoda adatvédelmi szabilyzata a www.kimbiovi.hu weboldalon érheté el.
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Adatvédelmi incidens bejelent6 lap

Kérjiik a tudomdsszerzést kovetéen haladéktalanul kitélteni, és az Ovoda adatvédelmi

tisztviselojéhez eljuttatni!
I. Adatvédelmi incidensrdl tudomast szerzd munkatars:
- neve:

- beosztasa:

II. Az adatvédelmi incidens
- jellege:

- feltételezett id6pontja, helye:

- altal érintett személyek kategoriai és hozzavetdleges szama:
- altal érintett személyes adatok kore és hozzavetéleges szama:
- ¢észlelt vagy lehetséges kovetkezményei:

- orvoslasara tett vagy tervezett intézkedés és az intézkedés elrendeldje, valamint
végrehajtdja (név és beosztas szerint):

III. Az adatvédelmi incidens valdszintlsithetéen magas kockazattal jar a természetes
személyek jogaira és szabadsagaira nézve: IGEN/NEM

IV.Egyéb észrevétel:

Budapest; 20.«o{6v) cunvvss (R0 ssssisa (nap)

27



KIMBI OVODA

1121 BUDAPEST, TALLYA UTCA 22.
TEL/FAX: (1) 375-2521
E-MAIL: kimbiovi22@gmail.com

OM 034501

o 0 D)

zé15l67 54}

Adatvédelmi incidens nyilvantartas

Az Eurépai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. 4prilis 27.) a természetes
személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramlés4rol, valamint a 95/46/EK rendelet hatélyon kiviil helyezésérl (GDPR) 33. cikk
(5) bekezdése alapjan az adatkezel6 nyilvantartja az adatvédelmi incidenseket, feltiintetve az
adatvédelmi incidenshez kapcsolodd tényeket, annak hatdsait és az orvoslasara tett
intézkedéseket. E nyilvantartas lehet6vé teszi, hogy a feliigyeleti hatésag ellendrizze a GDPR
kovetelményeinek valé megfelelést.

Az adatvédelmi
incidens Az ; .
e A,Z . | Az érintett | koriilményei, az Az adatvédelmi Be'Jegyzes
adatvédel | adatvédelmi B : " : s datuma,
dratity g személyes adatkezelést adatvédelmi incidens . o
mi incidens | incidenssel i R o bejegyz6
i : . adatok eldiro incidens elharitdsara
id6pontja, érintettek - . - X neve,
Kt S kore jogszabalyban hatésai megtett abblrdsa
y 2 meghatirozott intézkedések
egyéb adatok
1
s
.
4
5
6
7
8
o

Adattovabbitasi nyilvantartas
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ze1vlevesal

Az Europai Parlament és a Tanacs (EU) 2016/679 Rendelete (2016. aprilis 27.) a természetes

ro

személyeknek a személyes adatok kezelése tekintetében torténd védelmérdl és az ilyen adatok
szabad dramldsarol, valamint a 95/46/EK rendelet hatdlyon kiviil helyezésér6l (GDPR)
preambulumanak (111) bekezdésében foglalt elvardsok teljesitésének ellenGrizhetGsége, a
GDPR 5. cikk (2) bekezdésében foglalt elszdmolhatosag érvényesitése érdekében az Ovoda az
alabbi adattovabbitasi nyilvantartast vezeti.

Az
Személyes e Az BdRTeElost Bejegyzés
y adatszolgilta 2 A tovabbitott eldiro Jegy
Aok tast teljesito Rditteeib személyes Az jogszabalyban Siumi,
tovabbitas g bitds e adattovabbit | 1857204y bejegyz6
i szervezeti : : adatok korének , P meghatarozott
anak p jogalapja A ds cimzettje 5 neve,
gt : egység . meghatirozasa egyéb adatok, i
idépontja és célja o alairasa
megnevezése tovabbi
megjegyzés
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